| Der Landesbeauftragte
fir den Datenschutz Rheinland-Pfalz

Der Landesbeauftragte

{.andesdatenschulzbeoufizagter RLP | Pestfach 30 40| 55020 Meinz

Ihr Zeichen: thre Nachricht vom: Geschaftszg T 3 Datum:

Umfrage zu betrieblichen Datenschutzbeauf{ragten in rheinland.pfaizischen
Unternehmen

Sehr geehrte Damen und Herren,

erlauben Sie mir bitte, dass ich mich als Aufsicitsbehérde fir den Datenschuiz in der
Privatwirtschaft an Sie wende. Hintergrund meifies Schreibens sind die vielen Daten-
schutzvorfille, Gber die in den vergangenen Mgnaten insbesondere im Beraich der inter-
netwirtschaft berichtet wurde. Offenbar sind diep aber keine Einzelflle. Der BITKOM,

also der Verband der deutschen Informations- gnd Telekommunikationsbranche, stellte

vor wenigen Wochen eine Untersuchung var, dgr zufoige der Datenschutz gerade in.den ..
mitlelstandischen Unternehmen verbesserungswiirdig sei. Dies entspricht auch den Er-
fahrungen, die ich als zustindige Aufsichisbehdrde in den vergangenen beiden Jahren
gemacht habe.

Um eine ausreichende Datenbasis fir Verbesserungsvorschifige und Hilfesteliungen zu
gewinnen, wends ich mich im Rahmen einer Umfrageaktion, die sich an rund 1500
rheinlandpféizische Unternehmen richtet, auch gn Sie. Die Umfrage bezieht sich auf die
betrieblichen Datenschutzbeauftragten, welchejunter bestimmten Voraussetzungen in
den Unternehmen zu bestellen sind. Angesichtg der vielfaltigen Sicherheitsrisiken, die
mit der modernen Datenverarbeitung zwangslijifig einhergehen, halte ich die Einsetzung
soicher Datenschutzbeauftragten fir Sulerst wichtig. Dies gilt auch fiir deren Beteiligung
an allen datenschutzrelevanten Fragestellungeh.

{ch wére thnen deshalb sehi dankisar, wenn Sie fmir die in derm Fragebogen erbetenen -
Informationen zukommen lagsen wiirden. Sie finden dort eine Oberschaubare Zahl prézi-

~ ser Fragestellungen, die durch einfaches Ankruzen oder kurze Angaben ohne groen
Aufwand innerhalb weniger Minuten beantwortet werden kénnen. Bitte senden Sie uns
deshalb den ausgeflillien Fragebogen bis zunj 29. Juni 2014 zurdck.

Nihera Informationen zu meiner Behorde, ungerem Beratungsangebot und auch zu den
Aufgaben und Pfiichten eines betrieblichen Dgtenschutzbeauftragten finden Sie auf mel-
ner Website unter htip:/iww.datenschutz rip.dd. Sie kdnnen sich auch gerne telefonisch
an mich oder Herm Dr. Brink, der fir den Datgnschutz in der Privatwirtschaft zusténdig

ist, wenden, falls Sle weitere Riickfragen habgn.

; p
Wenn Sie sich nicht sicher sind, ob Sie einen betrieblichen Datenschutzbeauftragten
bésteuen mOssen, hilft Ihnen unsere Broschilre ,Der betriebliche Datenschutzbeauf-
tragte” weiter; Sie kénnen diese auf unserer Homepags www.datenschutz rip de im
Bereich Service/Downloads abrufen. Hier findgn Sie auch noch weitere Informationen zu
batrigblichen Datenschutzbeauftragten. Sollteyi Sie der Auffassung sein, dass thr Unter-
nehmen keine Verpflichtung zur Bestellung eifjes Datenschutzbeauftragten trifft, so bitte
ich Sie, mir das Verfahrensverzeichnis gem. §4g BDSG zuzusenden.

Fir thre Mitwirkkung an dar Umfrage sind wir I[jnen sehr dankbar. Bitte beriicksichtigen
Sie jedoch, dass wir die Erfillung unserer Au'?chtspﬂicht sehr emnst nehmen, Forden

Fall der Nichtbeantwortung des Fragebogens massten wir daher ein aufsichtsbeh6rdli-
-ches Auskunfisverfahren-elnleiten, bei dem weiter Kosten entstehen.

Mit freundlichen Griien
Coprm Lo

Edgar Wagner




Firmenname:

Anschrift:

Bitte beantworten Sie die nachfolgenden

Fragebogen fir Ynternehmen

Fragen volistindig

(vgl. § 38 Abs, 3 BDSG), nutzen Sie hlerfll} ggf. ein weiteres Blatt.

1. Wie viele Personen sind insgesamt in Thren

2.

Person(en)

Unternehmen beschaftigt?

Verflgt Ihr Unternehmen ber eine EDV,
verarbeitet werden?

it der auch personenbezogene Daten

(Personenbezogene Daten sind Einzelangafjen tiber perstnliche oder sachliche
Verhiltnisse einer natiirlichen Person, § 3 Abs. 1 BDSG). Darunter fallen 2.B.
Mitarbeiterdaten sowie Angaben (iber Vertrpgspartner oder Kunden (Adresse,
Telefonnummer, Bankverbindung, Vertragshinterlagen).

] Ja {weiter mit Frage 3) On

Wie viele Personen in Threm Unternehmen
Datenverarbeitung (EDV)?

Person(en)

in (weiter mit Frage 4)

hrbeiten unter Einsatz elektronischer
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4. Wurde ein betrieblicher Datenschutzbeauf]

(] 3a {weiter mit Frage 5) [N

* 5. Name der/des Datenschutzbeauftragten:

ragter in Threm Untemehmen bestelit?

ein (weiter mit Frage 16)

6, Schriftliche Bestellung der/des Datenschut]
(Bitte Kopie beifiigen)

7. Nimmt ThrefThr Datenschutzbeauftragte/r

[ 3a (weiter mit Frage 9) N

pbeauftragtenvomy .

Hiese Aufgabe hauptberuftich wahr?

ein (weiter mit Frage 8)

8. Wird die Tétigkeit als Datenschutzbeauftragte/r als Nebentatigkeit ausgeiibt, so

erfolgt hierfiir eine Freistellung im Umfang

von Stunden/Woche.

Welche Tatigkeit Ubt siefer im Untemehmén sonst noch aus?

9. Die Tétigkeit der/des Datenschutzbeauftrafiten

(] wird extern ausgeibt
{7] wird weisungsfrei ausgelibt

{1 ist der Unternehmensleitung direkt untgrstelit

10. Steht der/dem Datenschutzbeauftragten

O O

Iiteres Personal 2ur Verfligung?

In

11.
erworben? (Kurzbeschreibung des berufli
datenschutzrechtlichen Vorkenntnisse; bitt;
beifiigen)

en Werdegangs und der
Ausbildungsnachweise in Kopie

Wie hat die/der Datenschutzbeauftragte ::{ fir die Tatigkeit erforderliche Fachkunde
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12.f Besucht die/der Datenschutzbeauftragte reg|
i zum Datenschuz?

|

[ 38, zuletzt [J 2011
: [J2010
; 7 2009

; ] Nein

pimaBig Fortbildungsveranstaitungen

13 Welche Aufgaben werden von der/dem betrteblichen Datenschutzbeauftragten

| wahrgenommen?

' [J RegelmaBige Berichte

" [ schulung von Mitarbeitern
[ Priffungen im Unternehmen
] Kontroite der Auftragsdatenverarbeitung
] Beratung der Geschaftsfiihrung
D Beratung der Mitarbeiter
[7J Beratung des Betriebsrats

[J'Fuhrung und Uberpriifung des Verfahrehsverzeichnisses

[ burchfishrung von Vorabkontrolien

14. Falls es eine schriftliche Aufgabenbeschreijung fiir die/den betriebliche/n

Datenschutzbeauftragte/n gibt, so fiigen §

diese bitte bei.

15, Besitzt die/der betriebliche Datenschutzbeguftragte Kenntnisse im Arbeitsrecht?
[Joa {J Nein

16, Benftigt das Unternehmen Unterstiitzung jn

Sachen Datensicherheit

(Schutz vor Betriebsspionage/Hackern/technischem Datenverlust)?

(J3a I Nein

Ich bestétige die Richtigkeit und Voﬂsténdigkjt dieser Angaben,

(Datum / Unterschrift der Unternehmensleituryg / Firmenstempel)
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