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Ergebnis der Konjunkturumfrage April 2018

Bäckerhandwerk; 1,6%

Bauhandwerk/Dachdecker; 
1,6%

Baustoffhandel/Sanitär; 4,9%

Dienstleister; 6,6%

Elektromaterial/Produktions-
verbindungshandel/Hausrat; 

4,9%

Fahrräder/Sport/Freizeit/ 
Spielwaren; 1,6%

Gesundheitswesen/Augen-
optik/Hörakustik; 1,6%

Heimtextilien/Tapeten/ 
Farben; 1,6%

Hotel/Gastronomie; 3,3%

Kfz-Teile; 4,9%

Konsumelektronik/IT; 6,6%

Lebens-u. 
Genussmittel/Getränke; 

11,5%

Möbel (einschl. Küchen); 
11,5%

Papier/Büro/Schreibwaren/ 
Foto; 8,2%

Parfümerie/Kosmetik; 1,6%

Schuhe/Textil/Bekleidung/ 
Lederwaren; 11,5%

Sonstige; 16,4%

Umfrage unter 203 Mitgliedern des MITTELSTANDSVERBUNDES; 

Rücklaufquote 30,5 Prozent; 

es haben sich 62 Unternehmen aus insgesamt 17 Branchen beteiligt
(Branchen in der Darstellung aggregiert; Mehrfachnennung möglich)
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Kooperationen weiter in Hochform
Gegenwärtige wirtschaftliche Lage der Verbundgruppen

schlecht befriedigend gut
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Umsatzentwicklung bleibt robust
Entwicklung der Umsätze

rückläufig gleichbleibend steigend

1. Quartal 2018                                                            Ausblick 2018
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Erträge bleiben stabil
Entwicklung der Erträge

rückläufig gleichbleibend steigend keine Angabe

1. Quartal 2018                                                            Ausblick 2018
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Verbundgruppen wollen weiter investieren
Entwicklung der Investitionen

rückläufig gleichbleibend steigend keine Angabe

1. Quartal 2018                                                            Ausblick 2018
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Mitarbeiterzahlen steigen weiter
Mitarbeiterzahl in den Verbundgruppenzentralen

rückläufig gleichbleibend steigend

1. Quartal 2018                                                            Ausblick 2018
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Umsatzentwicklung in den Anschlusshäusern stabil
Umsatzentwicklung in den Anschlusshäusern im 1. Quartal 2018

rückläufig gleichbleibend steigend keine Angabe
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Mittelstand schafft Arbeitsplatzgarantie
Mitarbeiterzahl in den Anschlusshäusern im 1. Quartal 2018

rückläufig gleichbleibend steigend keine Angabe
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Momentan keine Kreditklemme
Kreditversorgung der Verbundgruppen im 1. Quartal 2018

schlechter gleichbleibend besser keine Angabe

Verfügbarkeit                                                            Konditionen



DER MITTELSTANDSVERBUND - ZGV e.V.

Ergebnis der Konjunkturumfrage April 2018

0,0%

1,7%

3,4%

8,5%

15,3%

32,2%

39,0%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0%

Welche Art der Weiterbildung bietet Ihre Verbundgruppe 

ihren Mitarbeitern an oder fördert diese aktiv?

Berufsbegleitendes Studium

Seminare

Coaching und Mentoring

Aufstiegsfortbildung (z.B. zum Meister)

Sonstiges

Selbstgesteuertes Lernen mit digitalen
Methoden/Medien

Selbstgesteuertes Lernen mit nicht-digitalen
Methoden/Medien
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Was sind die größten Motive beim Ausbau der Weiterbildung in Ihrer 

Verbundgruppe?

Motivation und Arbeitszufriedenheit erhöhen

Weiterqualifizierung des Mitarbeiters bzgl.
neuer Technologien

Produktivität erhöhen

Sonstiges

Attraktivität des Unternehmens erhöhen

der sozialen Verantwortung gerecht werden

Überfachliche Kompetenzen erhöhen

Weiterbildung erfolgsversprechender als
externes Recruitment
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Was sind die größten Hemmnisse beim Ausbau der Weiterbildung in Ihrer 

Verbundgruppe?

Keine Zeit für (weitere) Freistellung

Geringes Mitarbeiterinteresse an (mehr)
Weiterbildung

Keine (weiteren) Kapazitäten für die
Organisation

Keine passenden Angebote im
Weiterbildungsmarkt

Kein (weiterer) Weiterbildungsbedarf

Sonstiges

Zu teuer/ kein (weiteres) Budget
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Welche Weiterbildungsthemen stehen in Ihrer Verbundgruppe im Fokus?

IT-Kenntnisse

Softs Skills, z.B. Teamfähigkeit, Kreativität, 
Konfliktfähigkeit …

Führungskompetenzen

Fachspezifische Kenntnisse, z.B. 
Controlling, Marketing, Warenkenntnisse…

Fremdsprachenkenntnisse

Sonstiges


