
Führungserfolg durch exzellente Wirkung
Persönlich – authentisch – professionell

Diese Veranstaltung richtet sich an:
Vorstände, Geschäftsführer und Führungskräfte von gewerblichen 
Verbundgruppen und Franchise-Systemen. 

Überzeugen durch Klarheit, wirkungsvolles Auftreten, Präsenz und 
Ausstrahlung
Wer Unternehmen führt, muss Menschen überzeugen und sie 
kognitiv und emotional erreichen. Management-Können und Fach-
kompetenz allein sind nicht ausschlaggebend für die persönliche 
Wirkung. Wesentliche Erfolgsfaktoren sind die Klarheit der Bot-
schaften, das wirkungsvolle Auftreten, die energetische Präsenz, die 
authentische, situationsgerechte Kommunikation und die persön-
liche Ausstrahlung. 

Ihr Nutzen: 
óó Sie verbessern Ihre persönliche Wirkung in entscheidenden 

Führungssituationen. 
óó Sie gestalten wichtige Verhandlungen und Gespräche erfolg-

reicher. 
óó Sie vermitteln Kernbotschaften wirkungsvoller. 
óó Sie führen Konfliktgespräche lösungsorientierter. 
óó Sie erhalten professionelles Feedback zu Ihrer Kommunikation. 
óó Sie erhöhen Ihre energetische Präsenz. 
óó Sie steuern und nutzen Ihre Emotionen. 
óó Sie verbessern Ihre Stressresistenz. 
óó Sie begeistern andere mit der entsprechenden Rückwirkung auf 

sich selbst. 
óó Sie trainieren Wahrnehmung, Stimme und Sprache. 

Inhaltsschwerpunkte: 
1. Die eigene Haltung prägt die persönliche Wirkung auf andere 
Das „Wie“ bestimmt „Was“ beim Anderen ankommt. Die persön-
liche Wirkung wird entscheidend von der eigenen Haltung geprägt. 
Sie reflektieren die Wirkung Ihrer eigenen Haltung in wichtigen 
Führungssituationen und erweitern mit Hilfe von professionellem 
Feedback Ihr Verhaltensrepertoire. 

2. Die Quellen der persönlichen, authentischen Wirkung 
Um die gewünschte persönliche Wirkung zu erzielen, können 
verschiedene Performancefaktoren, bzw. Quellen genutzt werden. 
Sie machen sich Ihre persönlichen Quellen bewusst und entdecken 
Verbesserungspotenziale. In praxisrelevanten Übungen bearbeiten 
Sie, den für Sie persönlich größten Hebel zur Optimierung Ihrer 
authentischen Wirkung und Ihres persönlichen Ausdrucks. 

3. Wirksame Instrumente unterstützen die persönliche Wirkung 
Gerade bei sehr erfahrenen und erfolgreichen Menschen sind die 
Wirkfaktoren und die angewendeten Instrumente, auch abhängig 
von der eigenen Führungspersönlichkeit, sehr unterschiedlich. Um 
einen großen Nutzen für jeden Teilnehmer des Trainings zu erzielen, 
wird die Auswahl der Übungen individuell gestaltet. So können 
folgende Instrumente geübt werden: 

óó Inhaltliche Exzellenz 
–– Wirkungsvolle Kernbotschaften 
–– Inhaltliche Struktur und Zielorientierung 

óó Energetische Präsenz 
–– Ganz im Hier und Jetzt sein 
–– Professioneller Einsatz meiner Fähigkeiten und Fertigkeiten 
–– Selbstwirksamkeitsüberzeugung 

óó Persönliche Wirkfaktoren 
–– Atmung 
–– Körper 
–– Stimme 
–– Gestik / Mimik 
–– Sprache 

Methodik: 
Die Veranstaltung wird von einem bewährten Trainertandem, 
bestehend aus einem professionellen Schauspieltrainer und einem 
erfahrenen Führungstrainer, durchgeführt. Der Methodenmix ga-
rantiert ein individuelles und zielorientiertes Lernen.

Seminar

Diese Veranstaltung ist auch als Inhousemaßnahme buchbar. 
Rufen Sie uns einfach an: 02602 14-263

Termin:
19.11. – 20.11.2012 



Führungserfolg durch exzellente Wirkung
Persönlich – authentisch – professionell

	 Mein Unternehmen ist Mitglied des MITTELSTANDSVERBUNDES – ZGV.

Unternehmen/Verbundgruppe

Name, Vorname

Straße/Postfach

PLZ/Ort

Position

E-Mail

Telefon

Telefax

Datum	 Unterschrift und Stempel

Organisatorisches

Fax-Anmeldung 02602 14 95-500

Wir buchen Ihnen automatisch ab dem Vorabend der Veranstaltung ein Zimmer im Hotel inklusive aller zusätzlichen Leistungen. Wenn Sie nicht am Vorabend anreisen 
oder gar keine Übernachtung benötigen, kreuzen Sie bitte an: 	 ò   keine Vorabendanreise	 ò   keine Übernachtung

Mit welchem Verkehrsmittel werden Sie anreisen?	 ò  Bahn	 ò  PKW	 ò  PKW-Mitfahrer

Preise:
EUR 2.690,– für Mitglieder des MITTELSTANDSVERBUNDES – ZGV
EUR 2.990,– für Nicht-Mitglieder 

zzgl. Übernachtungs- und Pensionskosten

Termin:
19.11. – 20.11.2012
Anmelde-Nr.:
SB412-198

Ihre Dozenten:
Die Dozenten aus dem Hause Goll Consulting bringen neben langjäh-
riger Erfahrung als Berater und Trainer umfangreiche eigene Füh-
rungserfahrung, teilweise als Vorstand und Geschäftsführer, mit.
Goll Consulting zählt zu den führenden Beratungs- und Trainingsun-
ternehmen, wenn es um Führungskräfteentwicklung, Strategiemode-
ration und Organisationsentwicklung geht. In den letzten 5 Jahren hat 
Goll Consulting mehr als 11.000 Führungskräfte in Verbundgruppen, 
in mittelständischen Unternehmen und in über 10 DAX Unternehmen 
beraten, trainiert und gecoacht.

Anmeldung/organisatorische Fragen
Servicecenter Seminare
T: 02602 14-500
F: 02602 1495-500
service@verbundgruppenakademie.de

Akademie der Verbundgruppen ADV
Schloss Montabaur | 56410 Montabaur
www.verbundgruppenakademie.de

Ein Angebot im Rahmen des ADG-Jahresprogramms 2012.

Ansprechpartner für inhaltliche Fragen
Selbstverständlich stehen wir Ihnen auch gerne für  
weitergehende Fragen oder Informationen zur Verfügung.

B.A.
Simon Birbacher 
Produktmanager
T: 02602 14-263
F: 02602 1495-263
simon.birbacher@verbundgruppenakademie.de

* Mitglieder der ADG/des Fördervereins erhalten eine gesonderte Rabattierung.

Managementprogramme


